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NOTAS IMPORTANTES

1. LECTURA DE LA CONVOCATORIA:

- CAPITULO | - Disposiciones generales: del articulo 1 al 18

-CAPITULO II. Seccion 12. Disposiciones comunes de las actuaciones de los Subprogramas Estatales de
Formacion, Incorporacién y Movilidad: Articulos del 20 al 24.

- CAPITULO Il. Seccidn 12. Subseccién 32 Contratos Sara Borrell: Articulos del 54 al 59

2. DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA SOLICITUD

Para concurrir a los contratos Sara Borrell, el formulario de solicitud se acompafiara de:

- CVNdela FECYT

- Memoria de la propuesta,
Que se consideraran parte integrante de la solicitud, de modo que, la falta de presentacion de aquellos en
plazo, no serd susceptible de subsanacidn y conllevara la exclusién de la solicitud durante el tramite de
admision.
A efectos del proceso de evaluacién, solo se tendrd en cuenta la informacion contenida en el
correspondiente curriculum vitae y memorias en la fecha de cierre del plazo de presentacién de
solicitudes. No sera posible la actualizacién posterior de la informacion contenida en dichos
documentos. Tampoco sera posible la actualizaciéon de la seleccion de publicaciones realizada en la
aplicacion informatica una vez generada la solicitud.

3. EVALUACION PUBLICACIONES DEL JEFE DE GRUPO

Solo seran puntuables un maximo de diez publicaciones seleccionadas por el jefe de grupo entre aquellas
publicadas en revistas de primer y segundo cuartil indexadas en el JCR del 2014. Es muy importante que
se revisen las publicaciones en la pestafia “Publicaciones CVN” antes de generar la solicitud, porque una
vez generada no se podran modificar.

Se pone a disposicion de los usuarios un Borrador de la solicitud (botdn ver borrador), donde se podran
revisar todos los datos incorporados en la misma, asi como el listado de publicaciones seleccionadas para
su evaluacion. Para que dicho Borrador contenga informacién deberan guardarse previamente los datos
incorporados a la solicitud.

Este documento “Borrador” no tendra validez y, por lo tanto, tras comprobar la adecuacion de los datos
recogidos en él, sera necesario generar el documento definitivo de solicitud que sera el documento
firmado y presentado en la forma vy plazo indicado en cada caso.
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QUE SE PUEDE SOLICITAR

Ayudas para la contratacion laboral de investigadores en centros del ambito del SNS que hayan obtenido
recientemente el titulo de doctor en el campo de las Ciencias y Tecnologias de la Salud.

QUIEN PUEDE SOLICITARLO

Las entidades e instituciones en las que desarrollen su actividad los grupos de investigacion en Ciencias y
Tecnologias de la Salud, las entidades e instituciones sanitarias publicas y privadas sin animo de lucro
vinculadas o concertadas con el SNS, los Institutos de Investigacidn Sanitaria acreditados, asi como otros
centros publicos de I+D+i del ambito del SNS, dependientes de o vinculados a la Administracién del Estado
o de las administraciones publicas territoriales y sus organismos.

Los Institutos de Investigacion Sanitaria acreditados podran presentar candidatos para su integracion en
los grupos de investigacion pertenecientes a cualquiera de las instituciones firmantes del convenio de
formalizacién del IIS.

En el caso de los centros del ambito del SNS que gestionan sus actividades de investigacion mediante
Fundaciones de derecho privado, u otras entidades de derecho publico o privado podran solicitar las
ayudas a través de estas entidades. En este supuesto, las mismas deberdan aportar sus estatutos
registrados y el documento que acredite el poder del representante para firmar la solicitud, salvo que se
hubieran proporcionado con anterioridad al 6rgano instructor.

En este caso, el jefe del grupo receptor tendrd formalizada su vinculacion funcionarial, estatutaria o
laboral con el centro del SNS o con la Fundacidn de derecho privado o con la entidad de derecho publico o
privado. En el caso de los Institutos de Investigacidn Sanitaria dicha vinculacion no sera exigible, pero el
centro de realizacion sera, en todo caso, dicho Instituto.

Unicamente en el caso de que el centro de realizacién sea un Instituto de Investigacién Sanitaria
acreditado aparecerd, al hacer la solicitud, el desplegable “Centro de vinculacién del IP/Jefe de grupo”
para que aquellos Jefes de grupo que lo deseen hagan constar su vinculacién con una Universidad que
forma parte del Instituto

CARACTERISTICAS Y CATEGORIAS DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION:

Los grupos de investigacion receptores deberdn reunir las siguientes caracteristicas:

A. Ser diferentes y pertenecer a un centro distinto al del grupo con el que los candidatos realizaron su
Tesis Doctoral y deben estar dirigidos por un investigador con el Titulo de Doctor vinculado estatutaria,
funcionarial o laboralmente al centro donde se realice la actividad investigadora o con el centro que
gestione la actividad de investigacién en los centros del dmbito del SNS. En el caso de los IIS, esta
vinculacién no serd exigible, pero el centro de realizacién, en todo caso, debera ser el propio Instituto.

A estos efectos, se entendera como grupo de realizacidn de la Tesis o0 como grupo receptor al conjunto de
investigadores que trabajan bajo la direccidn cientifica de un jefe de grupo y que tienen un registro comun
de publicaciones. Se entendera por centro de realizacion de la tesis todo centro con el que tenga
vinculacién directa el grupo que dirigié la Tesis Doctoral del candidato.

B. No podran concurrir como jefes de grupo en esta convocatoria quienes se encuentren dirigiendo la

actividad de investigadores Sara Borrell con contrato concedido y en activo correspondientes a las
convocatorias 2014 y 2015 de la AES.
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Todas las propuestas presentadas deberan encuadrarse en una de las categorias siguientes:

. Grupos dirigidos por investigadores nacidos en 1971 o fecha posterior, con una produccién cientifica
que permita considerar que poseen potencial para convertirse en grupos altamente competitivos, los
cuales deberdn presentar propuestas de actuacion diferenciadas e innovadoras, que no supongan una
fractura de grupos preexistentes.

e  Grupos habituales de esta modalidad, que deben cumplir con las condiciones generales establecidas
en los diferentes articulos, sin ninguna otra de caracter especifico.

Las solicitudes se podran reconducir de oficio a otra categoria por la Comisidon Técnica de Evaluacion de

RR.HH., cuando de la propuesta realizada se desprenda que pertenecen a otra diferente de aquélla en la
que se han encuadrado.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Podran ser candidatos las personas que reunan las siguientes condiciones:

a) Haber obtenido el doctorado, entendiéndose como tal la fecha de lectura y aprobacion de la tesis
doctoral, en fecha posterior al 1 de enero de 2012 y anterior a la fecha de finalizacidon del plazo de
presentacion de solicitudes. En la contabilizacion del plazo indicado en el parrafo anterior, se excluiran las
interrupciones debidas a los motivos que se citan a continuacidn, siempre que estén comprendidos entre
el 1 de enero de 2012 y la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes:

- Periodos de descanso derivados de maternidad o paternidad disfrutados con arreglo a las situaciones
protegidas que se recogen en el Régimen General de la Seguridad Social. Se aplicara una ampliacion
de 1 afio por cada hijo.

- Grave enfermedad o accidente del solicitante, con baja médica igual o superior a los 3 meses. Se
aplicara una ampliacién igual al periodo de baja justificado redondeando al alza a meses completos.

- Atencidn a personas en situacién de dependencia, con arreglo a lo recogido en la Ley 39/2006, de 14
de diciembre, de promocion de la autonomia personal y atencidn a las personas en situacion de
dependencia. Se aplicara por un periodo minimo de 3 meses. Se aplicard una ampliacion igual al
periodo justificando, redondeando al alza a meses completos.

Estos periodos de interrupcion se indicaran y acreditaran en el momento de presentar la solicitud y
supondran también la ampliacion del periodo de contabilizacidon de las publicaciones del candidato por los
mismos periodos.

b) No estar disfrutando de un Contrato Sara Borrell en el momento de la solicitud, ni haberlo completado
con anterioridad.

Cuando los candidatos estén en posesidon de mas de un doctorado, los requisitos sefialados se referiran al
primero de los obtenidos, asi como los méritos derivados del mismo.

En relacién con los plazos de obtencién del doctorado asi como el de las publicaciones, es importante

tener en cuenta que los eventuales plazos de ampliacién varian en funcion de la situacion de que se trate,
asi como del afio en que se produzcan:
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- Aquellas interrupciones, indicadas y acreditadas en el momento de presentar la solicitud, que
hayan tenido lugar durante el afio 2011 son susceptibles de ampliar el plazo de valoracion de
publicaciones.

- Aquellas interrupciones, indicadas y acreditadas en el momento de presentar la solicitud, que
hayan tenido lugar a partir del afio 2012 son susceptibles de ampliar tanto el plazo de obtencién del

doctorado como el plazo de valoracién de publicaciones.

LIMITACIONES EN EL NUMERO DE SOLICITUDES Y CONCESIONES

1. Por grupo investigacion: una.
2. Por el tipo de centro donde se realice la actividad investigadora:

e Diez solicitudes y cinco concesiones, en el caso de los IIS acreditados de acuerdo a lo establecido RD
339/2004, de 27 de febrero (BOE de 13 de marzo de 2004). Este nimero de concesiones comprende
las que pudieran corresponder a todas las entidades firmantes del convenio, con independencia de
que la solicitud esté formulada por la entidad gestora del IIS u otra diferente.

e Cinco solicitudes y dos concesiones, cuando se trate de centros clinico-asistenciales del SNS.

e Tres solicitudes y una concesidn, en el caso de los restantes centros.

DURACION DEL CONTRATO

La duracion del contrato serd de un afio, prorrogable por periodos anuales hasta un maximo de tres,
suscrito entre el investigador y el centro contratante al amparo de lo establecido en la legislacién
aplicable.

CUANDO SE SOLICITA

Del 5 al 28 de abril de 2016, ambos inclusive. El plazo finalizard a las 15:00 horas (hora peninsular).

Este plazo limite de presentacion de solicitudes de las 15:00 horas, se refiere al plazo limite para la
generacion de las mismas a través de la aplicacion informatica, sin perjuicio de que una vez generada e
impresa, se presente la solicitud firmada junto con el resto de la documentacidon, en un momento
posterior a las 15:00 horas del ultimo dia de plazo en cualquier registro de los autorizados o en la Oficina
de Correos.

COMO SE SOLICITA

Los interesados cumplimentaran y presentaran, necesariamente la documentacion sefialada en el plazo
establecido en el articulo 7.5, solicitud en modelo normalizado disponible a través de la direccion
https://sede.isciii.gob.es, en Trdmites mds usados. Accién Estratégica en Salud. Ayudas y Subvenciones.
Solo se podra presentar una solicitud por candidato y por grupo de investigacion.

Ademas de lo previsto en el articulo 7, las solicitudes para participar en esta actuaciéon deberan ir
acompafadas de la siguiente documentacion:

. Copia del pasaporte en vigor, Unicamente en el caso de ciudadanos extranjeros no residentes
en territorio espafol.
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. Titulo de doctor o certificado de estudios en el que conste la calificacion obtenida en la tesis
doctoral y la fecha en que se obtuvo el titulo de doctor. Si los titulos se han obtenido en el extranjero,
Resolucion de reconocimiento u homologacién del mismo de la autoridad competente. Quedan
exceptuados de esta aportacion, quienes habiendo participado en la convocatoria de 2015 no hubieran
sido excluidos por el incumplimiento de este requisito.

En el caso de haber realizado un programa de Formacidn Sanitaria Especializada (FSE), Titulo de
Especialista o Certificado Oficial de especialidad, o certificacién del abono de derechos para su obtencion,
o Certificado del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad que acredita que se ha completado el
programa de formacion en la especialidad correspondiente.

Si los titulos se han obtenido en centros extranjeros, Resolucidon de reconocimiento u homologacién del
mismo del organismo competente. A estos efectos no se considera valida la solicitud de reconocimiento u
homologacién.

Cuando la finalizacion de la FSE sea en 2015, su acreditacién también se podra realizar mediante
certificado del presidente de la Comision de Docencia, visado por el Gerente, donde conste que se ha
superado el programa de la especialidad y que la evaluacion es favorable. En este supuesto, la
acreditacién se podra presentar como fecha limite en aquella en la que finalice el plazo de alegaciones a la
resolucién provisional de resultados.

. Memoria de la propuesta en modelo normalizado.

. CV del jefe de grupo receptor y del candidato que se cumplimentaran utilizando el formato
Curriculum Vitae Normalizado (CVN de I+D+i de la FECYT), accesible a través de https://sede.isciii.gob.es.

. Cuando se trate de un grupo de investigacion integrado en un IIS perteneciente a un centro no
hospitalario, documento suscrito por el director, acreditando su pertenencia al mismo.

. Acreditacién documental de los supuestos de interrupcidn contemplados en el articulo 57.1.a), por
parte de los solicitantes que los aleguen en la solicitud.

Junto con el formulario normalizado de solicitud, la memoria de la propuesta y los CVN de la FECYT del
jefe de grupo y del candidato forman parte integrante de la solicitud para participar en esta actuacién. La
no presentacion de los mismos en el plazo previsto en el articulo 7.3 no tendra caracter subsanable y
conllevara la exclusién de la solicitud durante la fase de admisién.

Existen dos formas de presentar la solicitud y la documentacion:

a) Mediante la aplicacién informatica sin certificado electrdnico:

Una vez generada la solicitud, los solicitantes deberan imprimir y firmar los documentos originales
especificados anteriormente para su entrega, en el Registro General del ISCIIl, Avenida de Monforte de
Lemos, 5, 28029 Madrid, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre.

Cuando se opte por presentar las solicitudes y la restante documentacion en una oficina de correos de

Espafia, se hard en sobre abierto para que el modelo normalizado de solicitud sea fechado y sellado por el
funcionario de correos antes de ser certificada.
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Cuando los solicitantes presenten su solicitud en el extranjero, podran hacerlo en las representaciones
diplomaticas o en las oficinas consulares de Espafia en el extranjero. Los servicios de correos extranjeros,
publicos o privados, no son registros vélidos a efectos de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por lo que
si se presenta una solicitud ante uno de estos servicios, la fecha de registro que se tome en consideracion
serd la que corresponda a la de recepcion en un registro valido.

b) Ante el registro electrénico del ISCIII:

Alternativamente a la forma de presentacién descrita en el apartado anterior los interesados podran
presentar la solicitud y restante documentacion ante el registro electrénico del ISCIII.

De elegirse esta opcidn, las solicitudes se presentaran mediante sistemas de certificado electrénico, de
acuerdo con lo dispuesto en la Orden SCO/3233/2007, de 29 de octubre, por la que se crea el registro
electrénico en el ISCIII, y disposiciones relacionadas, para lo cual se requiere:

1. Disponer de firma electrénica avanzada del representante legal de la entidad solicitante y del
candidato.
2. Incorporar al expediente al menos los siguientes ficheros electronicos en formato «pdf»:
- Memoria de la propuesta en modelo normalizado.
-CVN de la FECYT del jefe de grupo y del candidato, que se cumplimentaran utilizando el formato
CVN de la FECYT.

La restante documentacion se incorporara al expediente electrénico siguiendo las instrucciones
disponibles en la aplicacién, mediante ficheros electrénicos en formato «pdf».

El registro emitira automaticamente, por medios electrénicos, un resguardo acreditativo de la
presentacion de la solicitud de que se trate, en el que constaran los datos proporcionados por el
interesado, con indicacion de la fecha y hora en que se produjo la presentacidon en el servidor del
Organismo y una clave de identificacidén de la transmisidn. El registro generard recibos acreditativos de la
entrega de documentacidon que, en su caso, acompafie la solicitud, que garanticen la integridad y el no
repudio de los documentos. El registro efectuara la misma operacién, con ocasion de la presentacion de
cualquier otro documento relacionado con el expediente electronico de que se trate.

Es importante tener en cuenta que si se presenta la solicitud via Registro Electrénico, las posteriores
subsanaciones, alegaciones o recursos de reposicion que se deseen presentar se tendran que hacer a
través de la aplicacidn con certificacion digital, salvo que de acuerdo con el articulo 33 del RD 1671/2009,
de 6 de noviembre, los solicitantes opten por un medio de comunicacién distinto del inicialmente elegido.

Sea cual sea la forma de presentacidn, los formularios de solicitud Unicamente requeriran la firma del
representante legal de la entidad solicitante quien recabard la firma del candidato, responsabilizandose
de su custodia y veracidad. Dicha firma se consignara en los correspondientes modelos normalizados a los
que se podra acceder desde la sede electrdnica del ISCIII.

CUANTIA Y PAGO

La dotacion econdmica serd de 26.866 € en concepto de retribucion bruta anual, distribuidos
preferentemente en 14 pagas, que el ISCII financiard en su totalidad. Las cuotas empresariales correran a
cargo de la entidad beneficiaria.
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En la pagina web del ISCIIl, en el apartado Seguimiento, se pondra a disposicién de los solicitantes un
documento adicional que contendra instrucciones relativas a la celebracion de los contratos financiados
con cargo a esta actuacion.

TRAMITACION DEL EXPEDIENTE

1. ADMISION. Finalizado el plazo de admisién de solicitudes, se publicara la lista provisional de admitidos
y no admitidos, con un plazo de 10 dias habiles contados a partir del siguiente de su publicaciéon, para que
se subsanen las causas de exclusién.

A los interesados que no subsanen en plazo, se les tendra por desistidos de su solicitud.

Revisada la documentacién para subsanar, se publicara la resolucién por la que se aprueba la lista
definitiva de admitidos y no admitidos, mediante la que se resolveran las reclamaciones presentadas a la
lista provisional.

2. EVALUACION. Las solicitudes definitivamente admitidas seran evaluadas segin los criterios de
evaluacion establecidos.

A efectos del proceso de evaluacidon, solo se tendrd en cuenta la informacidon contenida en los
correspondientes CVN y memorias en la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes. No sera
posible la actualizacion posterior de la informacidn contenida en dichos documentos.

3. CONCESION. Tras la evaluacién, se hara publica la resolucién provisional de resultados, abriéndose un
plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente de su publicacién, para presentar alegaciones.
Analizadas las alegaciones, la Direccion del ISCIII dictara la resolucion definitiva de concesiéon, mediante la
que se resolveran las mismas.

Organo instructor: SubdirecciéSn General de Evaluacién y Fomento de la Investigacion.

Lugar de publicaciéon de todas las listas y resoluciones: https://sede.isciii.gob.es, en Trdmites mds usados.
Accion Estratégica en Salud. Ayudas y Subvenciones, donde se indicara el plazo y forma de subsanar y
presentar alegaciones. La publicacién de la lista de concesidn servird a todos los efectos como medio de
notificacion a los interesados.

INFORMACION COMPLEMENTARIA

EVALUACION

Las solicitudes admitidas se evaluaran conforme a los siguientes criterios:

Meéritos curriculares del candidato: 50 P.

- Publicaciones de los ultimos 5 afios, indexadas en el JCR 2014 facilitado a través de la
aplicacién de solicitudes. Seran puntuables las publicaciones de los ultimos 5 afios,
debiéndose indicar aquellas en los que se figure como corresponding author. No se
contabilizaran resumenes de comunicaciones ni ponencias a congresos: hasta 40 puntos.

El plazo de 5 afos podrd ampliarse cuando, durante el mismo, concurran alguna de las
situaciones descritas en el articulo 57.1.a) y por los periodos de tiempo sefialados.

- Otros méritos (movilidad, FSE, programa completo Rio Hortega): hasta 10 puntos.
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Valoracién del proyecto en relacion a los objetivos 15 P.
- Calidad cientifico-técnica: hasta 5 puntos.
- Transferibilidad de los resultados a la resolucién de problemas de salud: hasta 10 puntos.
Valoracién del grupo de investigacion receptor de la persona candidata en los ultimos 7 35p

anos

- Valoracién de las publicaciones contenidas en el CV del jefe de grupo, indexadas en el JCR
2014 facilitado a través de la aplicacion de solicitudes. Seran puntuables un maximo de diez
publicaciones seleccionadas por el jefe de grupo entre aquellas publicadas en revistas de
primer y segundo cuartil, debiéndose indicar aquellas en los que se figure como autor de
correspondencia: hasta 25 puntos.

HABITUAL JOVEN
SENIOR NO SENIOR SENIOR NO SENIOR
1D 2,5 1,0 3.5 1,0
1C 2,0 0,4 2.0 0,4
2C 1,0 0,1 1.0 0,1

- Proyectos de investigacion financiados en los que interviene el grupo: hasta 10 puntos.

Para la correcta valoracién de aquellas publicaciones cientificas que no tengan la consideracién de articulo
en las revistas, se debera remitir el texto completo del mismo junto con la solicitud.

En el caso de los grupos de investigacion dirigidos por investigadores nacidos en 1971 o fecha posterior,
segln la categoria de grupo establecida en la convocatoria, se valorara especialmente su capacidad de
liderazgo en las publicaciones de primer decil, reflejada en la posicién como firmante senior (ultimo) o la
firma como autor de correspondencia de sus publicaciones.

Cuando la puntuacion de los apartados Valoracion del proyecto en relacidn a los objetivos y Valoracién del
grupo de investigacion receptor de la persona candidata en los Ultimos 7 afios sea inferior al 50% de la
maxima posible en cada uno, la solicitud serd valorada con cero puntos, lo que supondra la desestimacion
de la misma. También sera desestimada cuando el jefe del grupo de investigacion sea el mismo que el
director o co-director de la tesis doctoral.

Puede acceder a los criterios de evaluacion detallados de |la presente convocatoria en la pagina web:
http://www.isciii.es/ISClll/es/contenidos/fd-investigacion/fd-financiacion/fd-convocatorias-ayudas-
accion-estrategica-salud/Documentacion-programa-estatal-promocion-del-talento-y-su-

empleabilidad.shtml.

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

La participacion en esta modalidad de ayudas es incompatible con haber sido beneficiario de un Contrato
Sara Borrell en convocatorias anteriores.
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Con caracter general, los contratos financiados tendran el régimen de incompatibilidades establecido en
el articulo 24 de la convocatoria.

Los investigadores podran prestar colaboraciones complementarias en tareas docentes relacionadas con
su actividad investigadora, hasta un maximo de 90 horas anuales, con la aprobacidn de la entidad en que
presta servicios y con sometimiento a la normativa vigente de incompatibilidades del personal al servicio
de las Administraciones Publicas.

En todos los casos, con caracter previo a su inicio, la realizacién de actividades complementarias debera
ser comunicada e informada favorablemente por la SGEFI.

Las solicitudes para la autorizacién de compatibilidad se deberdn enviar en el modelo normalizado que
estard disponible en la pagina web del ISCIII, en el apartado de Seguimiento.

DOCUMENTACION ADICIONAL

Al generar la solicitud y firmarla, el centro declara no encontrarse incurso en ninguna de las circunstancias
previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El centro deberd comunicar al drgano instructor cualquier alteracion de las circunstancias recogidas en
dicha declaracion.

En el caso de resultar favorable en la resolucion provisional de concesién, debera enviarse durante el
plazo de alegaciones, documentacidn justificativa de encontrarse al corriente con la Seguridad Social y la
Agencia tributaria, asi como estar al corriente por reintegro de subvenciones.

No podra realizarse el pago de la subvencidon en tanto el beneficiario no se halle al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones anteriores.

Esta guia de ayuda sélo pretende facilitar la lectura del texto oficial de la Resolucion de convocatoria.
En caso de discrepancias, el texto prevalente es el publicado en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS).
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