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Subdireccion General de Evaluacion y
Fomento de la Investigacion

CONTRATOS i-PFIS: DOCTORADOS IIS-EMPRESA EN CIENCIAS Y TECNOLOGIAS DE LA SALUD.
AES 2018
GUIA DE AYUDA

NOTAS IMPORTANTES

1. LECTURA DE LA CONVOCATORIA:

- Disposiciones generales: del articulo 1 al 18

- Disposiciones comunes: del articulo 20 al 24

- Disposiciones especificas: del articulo 25 al 30

2. DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA SOLICITUD

Para concurrir a los Contratos i-PFIS, el formulario de solicitud se acompaniara de:

- Curriculum Vitae Abreviado (CVA) de la FECYT, del jefe de grupo y del candidato, generados de
forma automatica desde el editor CVN (http://cvn.fecyt.es/editor) seleccionando la opcién CVA
MINECO o desde cualquier institucidn certificada en la norma CVN de la FECYT que ofrezca el
servicio CVA. Una vez cumplimentados, se adjuntaran en la ficha de investigador de la solicitud a
través de la aplicacién informatica.

- Memoria de la propuesta empleando el modelo normalizado de la AES 2018, en inglés. Los
candidatos deberan cumplimentar en la memoria epigrafes especificos de sus méritos
curriculares (presentaciones a congresos).

Ambos documentos se consideraran parte integrante de la solicitud, de modo que, la falta de
presentacion de aquellos en plazo o la presentacién de los mismos sin emplear el modelo normalizado
correspondiente a 2018, no sera susceptible de subsanacién y conllevara la exclusidon de la solicitud
durante el tramite de admisidn.

A efectos del proceso de evaluacion, sélo se tendran en cuenta la seleccién de las publicaciones
contenidas en la solicitud, la informacién contenida en los CVA y memoria, de acuerdo con los criterios
de evaluacion, en la fecha de cierre del plazo de presentacién de solicitudes.

IMPORTANTE. No serd posible la actualizacion posterior de la informacién contenida en dichos
documentos ni la actualizacidon de la seleccidn de publicaciones realizada en la aplicacion informatica
una vez presentada la solicitud.

3. EVALUACION PUBLICACIONES DEL JEFE DE GRUPO

Solo seran puntuables un maximo de diez publicaciones en el periodo comprendido entre el 1 de enero de
2013 y el final de plazo de presentacidn de solicitudes seleccionadas por el jefe de grupo entre aquellas
publicadas en revistas de primer y segundo cuartil indexadas en el JCR del 2016 facilitado a través de la
aplicacién de solicitudes. Es muy importante que se revisen las publicaciones en la pestaia “Publicaciones
CVN” antes de presentar la solicitud, porque una vez presentada no se podrdan modificar. Ademas, se
pone a disposicion de los usuarios un Borrador de la solicitud (botén Ver borrador), donde se podran
revisar todos los datos incorporados en la misma, asi como el listado de publicaciones seleccionadas para
su evaluacion. Para que dicho Borrador contenga informacién deberan guardarse previamente los datos
incorporados a la solicitud.

Este documento “Borrador” no tendra validez y, por lo tanto, tras comprobar la adecuacion de los datos
recogidos en él, sera necesario generar el documento definitivo de solicitud que serd el documento
firmado y presentado en la forma vy plazo indicado en cada caso.


http://cvn.fecyt.es/editor
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Para la correcta valoracién de aquellas publicaciones cientificas que no tengan la consideracidn de articulo
en las revistas, se debera remitir el texto completo del mismo junto con la solicitud.
QUE SE PUEDE SOLICITAR

Subvenciones para financiar contratos destinados a la formacidn inicial de investigadores en ciencias y
tecnologias de la salud, mediante la realizacion de una tesis doctoral, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, encuadrandose en
la modalidad de contratos i-PFIS: Doctorados IIS-empresa en Ciencias y Tecnologias de la Salud.

“Articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

Contrato predoctoral.

Los contratos de trabajo bajo la modalidad de contrato predoctoral se celebrardn de acuerdo con los

siguientes requisitos:

a. El contrato tendrd por objeto la realizacion de tareas de investigacion, en el dmbito de un proyecto
especifico y novedoso, por quienes estén en posesion del Titulo de licenciado, ingeniero, arquitecto,
graduado universitario con grado de al menos 300 créditos ECTS (European Credit Transfer System) o
master universitario, o equivalente, y hayan sido admitidos a un programa de doctorado. Este personal
tendrd la consideracion de personal investigador predoctoral en formacion.

b. El contrato se celebrard por escrito entre el personal investigador predoctoral en formacion, en su
condicion de trabajador, y la Universidad publica u Organismo de investigacion titular de la unidad
investigadora, en su condicion de empleador, y deberd acompaiiarse de escrito de admision al programa
de doctorado expedido por la unidad responsable de dicho programa, o por la escuela de doctorado o
posgrado en su caso.

c. El contrato serd de duracion determinada, con dedicacion a tiempo completo.

La duracion del contrato no podrd ser inferior a un afio, ni exceder de cuatro afios. Cuando el contrato se
hubiese concertado por una duracion inferior a cuatro afios podrd prorrogarse sucesivamente sin que,
en ningun caso, las prorrogas puedan tener una duracion inferior a un afio. La actividad desarrollada por
el personal investigador predoctoral en formacion serd evaluada anualmente por la comision académica
del programa de doctorado, o en su caso de la escuela de doctorado, durante el tiempo que dure su
permanencia en el programa, pudiendo ser resuelto el contrato en el supuesto de no superarse
favorablemente dicha evaluacion.

No obstante, cuando el contrato se concierte con una persona con discapacidad, el contrato podrd
alcanzar una duracién mdxima de seis afios, prorrogas incluidas, teniendo en cuenta las caracteristicas
de la actividad investigadora y el grado de las limitaciones en la actividad.

Ningun trabajador podrd ser contratado mediante esta modalidad, en la misma o distinta entidad, por
un tiempo superior a cuatro afos, incluidas las posibles prérrogas, salvo en el caso de las personas con
discapacidad indicadas en el pdrrafo anterior para las que el tiempo no podrd ser superior a seis afios.
Sin perjuicio de lo establecido en los pdrrafos anteriores, en el supuesto de que, por haber estado ya
contratado el trabajador bajo esta modalidad, el tiempo que reste hasta el mdximo de cuatro afios, o de
seis en el caso de personas con discapacidad, sea inferior a un afio, podrd concertarse el contrato, o su
prorroga, por el tiempo que reste hasta el mdximo establecido en cada caso.

Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad, adopcion o
acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad, suspenderdn el computo de la duracion del
contrato.

d.La retribucion de este contrato no podrd ser inferior al 56% del salario fijado para las categorias
equivalentes en los convenios colectivos de su dmbito de aplicacion durante los dos primeros afios, al
60% durante el tercer afio, y al 75% durante el cuarto afio. Tampoco podrd ser inferior al salario minimo
interprofesional que se establezca cada afio, segun el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores.”

QUIEN PUEDE SOLICITARLO

Podran ser beneficiarios de esta modalidad de Contratos i-PFIS, Unicamente los Institutos de Investigacion
Sanitaria acreditados, de acuerdo a lo establecido en el Real Decreto 279/2016, de 24 de junio, y en el
anterior Real Decreto 339/2004, de 27 de febrero, BOE de 13 de marzo de 2004.

Los IIS podrdn presentar solicitudes para los grupos de investigacién pertenecientes a cualquiera de las
instituciones firmantes del Convenio de constitucion del mismo y deberan estar dirigidos por un
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investigador vinculado estatutaria, funcionarial o laboralmente con dicha institucion, como se indica en el
articulo 3.4 de la convocatoria.

Los Institutos de Investigacion Sanitaria acreditados solo podran presentar un candidato por grupo,
entendiendo por tal, en lo que a estas ayudas se refiere, el conjunto de investigadores que trabajan bajo
la direccion cientifica del investigador principal y que publican conjuntamente.

CARACTERISTICAS Y CATEGORIAS DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION

No podran concurrir como jefes de grupo en esta convocatoria quienes se encontraran dirigiendo la
actividad de investigadores PFIS con contrato concedido y en activo correspondientes a la convocatoria de
2016 6 2017 de la AES, ni quienes se encontraran dirigiendo la actividad de investigadores i-PFIS con
contrato concedido y en activo correspondientes a la convocatoria de 2015, 2016 6 2017 de la AES.

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Los candidatos deberdn estar en disposicion de ser admitidos o matriculados en un programa de
doctorado, acreditado oficialmente, en una universidad espafola en el curso académico 2018-2019, lo
que se podra acreditar con posterioridad a la solicitud y hasta la fecha de finalizaciéon del periodo de
alegaciones.

No podran ser candidatos quienes ya estén en posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad
espafiola o extranjera, ni quienes hayan disfrutado previamente a la presentacion de la solicitud, de un
contrato predoctoral por tiempo superior a doce meses, ni quienes hayan iniciado su formacién
predoctoral con financiacién de otras ayudas destinadas a la formacion predoctoral a través del desarrollo
de una tesis doctoral que se haya otorgado en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y
Técnica y de Innovacién 2013-2016 o de alguno de los anteriores Planes Nacionales.

LIMITACIONES EN EL NUMERO DE SOLICITUDES Y CONCESIONES

El nimero maximo de posibles solicitudes por cada IIS acreditado sera de tres y el de concesiones de dos.

DURACION DEL CONTRATO

La incorporacion de las personas seleccionadas se formalizara por medio de contratos de trabajo, bajo la
modalidad de contrato predoctoral, de hasta cuatro aios, suscritos entre la persona seleccionada y la
entidad beneficiaria, segun la legislacion aplicable y sin perjuicio de lo establecido en los articulos 14 y 15
sobre la justificacién econdmica y el seguimiento cientifico-técnico.

Cuando el contratado en formacién obtenga el titulo de doctor o finalice la permanencia en el programa
de doctorado, de acuerdo con el objeto de la ayuda, finalizara el periodo de ejecucion de la misma. A
estos efectos, se considera que se ha obtenido el titulo de doctor en la fecha del acto de defensa y
aprobacidn de la tesis doctoral.

CUANDO SE SOLICITA

Del 7 de marzo al 10 de abril de 2018, ambos inclusive. El plazo de generacién finalizara a las 15:00 horas
(hora peninsular).

COMO SE SOLICITA

Los interesados podran presentar, en el plazo establecido, una sola solicitud en modelo normalizado
disponible a través de la direccion https://sede.isciii.gob.es, en Trdmites mds usados. Accién Estratégica
en Salud. Ayudas y Subvenciones.

Las solicitudes deberan ir acompafiadas de la siguiente documentacion:
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a) Copia del pasaporte en vigor, Unicamente en el caso de ciudadanos extranjeros no residentes en
territorio espaiol.

b) Documento que acredite la matriculacién, admisiéon o preadmisién en un programa de doctorado por
una universidad espafiola, expedido por la unidad responsable de dicho programa, o por la escuela de
doctorado o postgrado en su caso, en los términos del articulo 28.1, y que se podra presentar, como fecha
limite, en la que se establezca para la finalizacién del plazo de alegaciones a la resolucién provisional de
resultados.

c) Certificado académico, correspondiente a la titulacion o titulaciones (licenciatura, ingenieria,
arquitectura, grado y, en su caso, master), que le permiten el acceso al programa de doctorado, en el que
debera figurar el sello de la unidad que lo expide y firma de su responsable, la fecha en la que se han
finalizado los estudios y las materias que constituyen el programa completo de la titulacion o titulaciones
indicadas, asi como las calificaciones obtenidas y fechas de obtencidn de las mismas. Alternativamente, en
lugar de firma y sello, seran igualmente validos los certificados que dispongan de firma electrdnica o
sistema de verificacién seguro.

En el caso de que en la fecha de presentacion de la solicitud, el candidato ain no cumpla los requisitos
para ser admitido al programa de doctorado, el certificado académico corresponderd a las ensefianzas
superadas en el momento de la solicitud.

Cuando se trate de certificados expedidos por centros extranjeros se hard constar, ademas, cuales son las
calificaciones maximas y minimas dentro del sistema de evaluacién correspondiente y cual es la
calificacién minima para aprobar. Si la certificacion académica estd expedida en un idioma distinto al
espafiol debera acompafiarse de la correspondiente traduccion oficial.

La certificaciéon académica que no contenga la informacidn requerida, debera completarse con aquella
documentacion adicional que deje constancia de la informacién sefialada en este apartado. En caso
contrario, no sera susceptible de valoracién y, en su caso, determinara la inadmision de la solicitud.

d) Declaracién responsable, en modelo normalizado, de no haber disfrutado, previamente a la
presentacion de la solicitud, de una ayuda destinada a la formacion predoctoral en los términos del
articulo 28.2.a) ni, en su caso, de un contrato predoctoral por tiempo superior a doce meses que también
contendrd los extremos del articulo 28.3.

e) Curriculum Vitae Abreviado (CVA) del candidato y jefe de grupo y generado de forma automatica desde
el editor CVN (http://cvn.fecyt.es/editor) seleccionando el formato CVA MINECO o desde cualquier
institucion certificada en la norma Curriculum Vitae Normalizado (en adelante CVN) de la FECYT que
ofrezca el servicio CVA. Una vez cumplimentados, se adjuntardn a la solicitud a través de la aplicacidon
informatica.

f) Memoria de la Propuesta en modelo normalizado de 2018, cumplimentada en inglés.

g) Documento suscrito por el director del IIS certificando la pertenencia del grupo de investigacion al
mismo, cuando corresponda.

Junto con el formulario normalizado de solicitud, los curriculum vitae abreviados de la FECYT del jefe de
grupo y del candidato y la memoria de la propuesta forman parte integrante de la solicitud para participar
en esta actuacion. La no presentacion de los mismos en el plazo previsto o la presentacién de los mismos
sin emplear el modelo normalizado, no tendrd caracter subsanable y conllevara la exclusion de la solicitud
durante la fase de admisidn.

La presentacién de la solicitud conlleva el consentimiento para comprobar o recabar de otros 6rganos la

informacion sobre circunstancias de las solicitudes que, de acuerdo con la convocatoria y la normativa
aplicable, sean pertinentes para la instruccion del procedimiento.
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NOVEDAD. Este afio la Unica forma de presentacion de la solicitud y restante documentacién sera con
certificado electrdnico, mediante el acceso a la aplicacién informatica de solicitudes, a través de la sede
electrénica https://sede.isciii.gob.es, en Tramites mas usados. Accion Estratégica en Salud. Ayudas y
Subvenciones, conectada con el registro electrdnico del ISCIII.

Las solicitudes se presentaran mediante sistemas de certificado electrénico, de acuerdo con lo dispuesto
en la Orden SCO/3233/2007, de 29 de octubre, por la que se crea el registro electrdnico en el ISCIIl, y
disposiciones relacionadas.

Las disposiciones especificas que regulan cada modalidad de ayuda indicaran los documentos que hay que
incorporar al expediente electrénico junto con la solicitud. La restante documentacion se incorporara al
expediente electrénico siguiendo las instrucciones disponibles en la aplicaciéon, mediante ficheros
electrénicos en formato «PDF». Cuando asi se sefiale en las mismas, y para facilitar este tipo de
presentacion, se podran enviar ficheros escaneados de determinados documentos. En tal caso, los
documentos originales deberan custodiarse por el representante legal de la entidad solicitante en el
expediente que debera obrar en la misma a efectos de comprobacion por parte del drgano concedente de
las subvenciones.

El registro emitird automaticamente, por medios electrénicos, un resguardo acreditativo de la presentacion
de la solicitud de que se trate, en el que constaran los datos proporcionados por el interesado, con
indicacion de la fecha y hora en que se produjo la presentacién en el servidor del ISCIll y una clave de
identificacidn de la transmisidn. El registro generara recibos acreditativos de la entrega de documentacion
que, en su caso, acompanie la solicitud, que garanticen la integridad y el no repudio de los documentos. El
registro efectuara la misma operacion con ocasion de la presentacion de cualquier otro documento
relacionado con el expediente electrénico del que se trate.

Los formularios de solicitud unicamente requeriran la firma del representante legal de la entidad
solicitante quien recabard las firmas del resto de interesados (jefe de grupo y candidato),
responsabilizandose de su custodia y veracidad. Dichas firmas se consignardn en los correspondientes
modelos normalizados a los que se podra acceder desde la sede electrdnica del ISCIII.

CUANTIA Y PAGO

La dotacidn econdmica de este tipo de ayudas sera de 20.600 € anuales, en concepto de retribucion bruta
salarial, distribuidos preferentemente en 14 pagas, que el ISCIll financiara en su totalidad. Las cuotas
empresariales a la seguridad social y el resto de gastos de contratacién correran a cargo de la entidad
beneficiaria.

TRAMITACION DEL EXPEDIENTE

1. ADMISION. Finalizado el plazo de admisién de solicitudes, se publicara la lista provisional de admitidos,
no admitidos y desistidos, con un plazo de 10 dias hdbiles contados a partir del siguiente de su
publicacidn, para que se subsanen las causas de exclusion.

A los interesados que no subsanen en plazo, se les tendrd por desistidos de su solicitud.

Revisada la documentacion para subsanar, se publicard la resoluciéon por la que se aprueba la lista
definitiva de admitidos, no admitidos y desistidos, mediante la que se resolveran las reclamaciones
presentadas a la lista provisional.

2. EVALUACION. Las solicitudes definitivamente admitidas seran evaluadas segln los criterios de
evaluacion establecidos.

A efectos del proceso de evaluacion, sélo se tendran en cuenta la seleccion de las publicaciones
contenidas en la solicitud, la informacién contenida en los CVA y memoria, de acuerdo con los criterios
de evaluacion, en la fecha de cierre del plazo de presentacién de solicitudes.
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IMPORTANTE. No serd posible la actualizacion posterior de la informacion contenida en dichos
documentos ni la actualizacién de la seleccién de publicaciones realizada en la aplicacion informatica
una vez presentada la solicitud.

3. CONCESION. Tras la evaluacién, se hara publica la resolucién provisional de resultados, abriéndose un
plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente de su publicacion, para presentar alegaciones.
Analizadas las alegaciones, la Direccion del ISCIII dictara la resolucion definitiva de concesiéon, mediante la
que se resolveran las mismas.

Organo instructor: Subdireccién General de Evaluacién y Fomento de la Investigacion.

Lugar de publicacién de todas las listas y resoluciones: https://sede.isciii.gob.es, en Trdmites mds usados.
Accion Estratégica en Salud. Ayudas y Subvenciones, donde se indicara el plazo y forma de subsanar y
presentar alegaciones. La publicacidn de la lista de concesidn servird a todos los efectos como medio de
notificacion a los interesados.

INFORMACION COMPLEMENTARIA

EVALUACION

Las solicitudes admitidas se evaluaran conforme a los siguientes criterios:

Valoracién del investigador en formacion solicitante 20 P.

- Adecuacion del candidato al programa propuesto: hasta 10 puntos.
- Méritos curriculares (publicaciones, congresos y otros méritos): hasta 10 puntos.

Valoracion de la propuesta para los objetivos de la ayuda 30

- Calidad cientifico-técnica de la propuesta: hasta 10 puntos.

- Transferibilidad de resultados al tejido productivo (valoracion del tutor y del programa de la estancia
formativa en la entidad empresarial, plan de integracién del candidato, resultados cientificos y de
transferencia,...): hasta 10 puntos.

- Resultados esperables (empleabilidad del investigador predoctoral y fortalecimiento de las relaciones entre
el lISy la entidad empresarial una vez superada la fase financiada): hasta 10 puntos.

Valoracion del grupo de investigacion receptor del candidato en el periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2013 y el final de plazo de presentacion de 50 P.
solicitudes

- Valoracion de las publicaciones contenidas en el CV del jefe de grupo, indexadas en el Journal Citation
Report 2016 facilitado a través de la aplicacion de solicitudes. Seran puntuables un maximo de 10
publicaciones en el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2013 y el final de plazo de presentacion de
solicitudes, de primer y segundo cuartil seleccionadas por el jefe de grupo, debiéndose indicar aquellos en
los que figure como autor senior y/o de correspondencia: hasta 25 puntos.

- Proyectos de investigacién financiados en los que interviene el grupo: hasta 10 puntos.

- Actividad previa de transferencia: hasta 15 puntos.

Cuando la puntuacién obtenida en los apartados Valoracion de la propuesta para los objetivos de la ayuda
y Valoracion del grupo de investigacion receptor del candidato en el periodo comprendido entre el 1 de
enero de 2013 y el final de plazo de presentacion de solicitudes sea inferior al 50% de la maxima la
solicitud recibira una puntuacién total de cero puntos, lo que supondra la desestimacién de la misma.

Para la correcta valoracidn y posible contabilizacién de aquellas publicaciones cientificas que no tengan la
consideracién de articulo en las revistas, se deberd remitir el texto completo del mismo junto con la
solicitud.

Contratos i-PFIS: doctorados |IS-empresa en ciencias y tecnologias de la salud. Guia de ayuda 6
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Puede acceder a los criterios de evaluacion detallados de la presente convocatoria en la pagina web:
http://www.isciii.es/ISClll/es/contenidos/fd-investigacion/fd-financiacion/fd-convocatorias-ayudas-
accion-estrategica-salud/Documentacion-programa-estatal-promocion-del-talento-y-su-
empleabilidad.shtml

ESTANCIAS

A partir del tercer afio del contrato se realizard una estancia formativa obligatoria, sin remuneracion
adicional, en una entidad empresarial del area de las Ciencias y Tecnologias de la Salud con las siguientes
caracteristicas:

a) Durante el periodo de estancia, se desarrollaran las actividades descritas en la memoria de actividades
que acompafia la solicitud directamente relacionadas con el objeto de la tesis doctoral del candidato,
conforme al cronograma y programa aportados por la entidad empresarial colaboradora, bajo la tutela de
un responsable de formacidn designado al efecto por la misma.

b) Su duracién estara comprendida entre doce y veinticuatro meses.

c) La entidad beneficiaria y la entidad empresarial deberan tener suscrito el correspondiente convenio de
colaboracion donde se recojan los extremos de la realizacidn de las actividades por los contratados.

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

Con caracter general, los contratos financiados seran incompatibles con la vigencia de cualquier otro
contrato laboral por parte del personal contratado.

Con caracter particular, los beneficiarios de los Contratos predoctorales de formacién en investigacion
podran prestar colaboraciones complementarias en tareas docentes, en su misma institucién o en otras,
por el maximo de 60 horas anuales, a peticion propia y con la aprobacién de su institucion, respetando,
en su caso, la normativa vigente de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas y siempre que las tareas docentes no desvirtien la dedicacién a la finalidad investigadora y
formativa de la actuacion.

En todos los casos, la realizacion de actividades complementarias debera ser comunicada e informada
favorablemente por la SGEFI.

Las solicitudes para la autorizacién de compatibilidad se deberdn enviar en el modelo normalizado que
esta disponible en la pagina web del ISCIII, en el apartado de Seguimiento.

DOCUMENTACION ADICIONAL

Al generar la solicitud y firmarla, el centro declara no encontrarse incurso en ninguna de las circunstancias
previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El centro deberd comunicar al 6rgano instructor cualquier alteracion de las circunstancias recogidas en
dicha declaracion.

En el caso de resultar favorable en la resolucidn provisional de concesidn, debera enviarse durante el
plazo de alegaciones, documentacion justificativa de encontrarse al corriente con la Seguridad Social y la
Agencia Tributaria, asi como estar al corriente por reintegro de subvenciones.

No podra realizarse el pago de la subvencidn en tanto el beneficiario no se halle al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones anteriores.

Esta guia de ayuda sdlo pretende facilitar la lectura del texto oficial de la Resolucién de convocatoria. En
caso de discrepancias, el texto prevalente es el publicado en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS).
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